Standardy Ochrony Matoletnich
realizujacych praktyczna nauke zawodu oraz uczniowskie

praktyki zawodowe w Spétce Wodociagi Miejskie
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Zatacznik nr 5

Standardy Ochrony Matoletnich
(WERSJA SKROCONA DLA MALOLETNICH)

Osoby, ktore kontaktuja sie z Tobg podczas wykonywania swojej pracy, powinny zachowywacé
sie grzecznie i z poszanowaniem Twojej godnosci.

Pracownikom nie wolno stosowa¢ w stosunku do Ciebie przemocy, ani na Ciebie krzyczeé.
Masz prawo do zadawania pytan dot. wykonywanej przez Ciebie pracy i otrzymywania na nie
odpowiedzi.

Masz prawo do informacji o decyzjach, ktére sg w stosunku do Ciebie podejmowane i ich
wyjasnienia.

Jezeli zlecone zadania okaza sie dla Ciebie zbyt trudne - powiedz nam o tym. W miare
mozliwosci postaramy sie przydzieli¢ Ci inne zadanie.

Masz prawo do prywatnosci. Pracownikom nie wolno przekazywac informacji o Tobie innym
dorostym ani matoletnim, z wyjatkiem Twoich rodzicéw lub opiekunéw.

Pracownikom nie wolno bez zgody Twojej i Twoich rodzicéw lub opiekunéw robi¢ Ci zdjec,
nagrywac filmow.

Pracownikom nie wolno zachowywac sie w Twojej obecnosci niewtasciwie, uzywac wulgarnych
stow, gestéw lub zartéw, obraza¢ kogokolwiek, nawigzywa¢ w wypowiedziach do Twojej
atrakcyjnosci, uzywac przemocy.

Nikomu nie wolno Cie krzywdzi¢, w jakikolwiek sposéb.

Pracownikom nie wolno nawigzywac z Tobg jakichkolwiek relacji romantycznych, ani skfadac
Ci propozycji o nieodpowiednim charakterze.

Pracownikom nie wolno proponowac Ci alkoholu, papieroséw ani nielegalnych substanciji.
Pracownikom nie wolno przyjmowac pieniedzy ani prezentéw od Ciebie.

Masz prawo by¢ traktowany tak samo jak wszyscy inni matoletni. Pracownicy nie powinni
nikogo faworyzowac.

Pracownikom nie wolno Cie bi¢, szturcha¢, popychac ani dotykac Cie w jakikolwiek inny sposéb,
ktérego nie chcesz lub czujesz sie Zle.

Pracownicy moga sie z Toba kontaktowa¢ wytacznie w czasie pracy i w zwigzku z ich praca.
Pracownikom nie wolno zaprasza¢ Cie do ich miejsca zamieszkania, spotyka¢ sie z Tobg poza

jego godzinami pracy ani kontaktowac sie z Toba w mediach spotecznosciowych.




Pamietaj! Zawsze kiedy czujesz sie niekomfortowo w jakiejs sytuaciji, kto$ robi Ci krzywde lub
zachowuje nieodpowiednio, mozesz powiedziec¢ o tym Koordynatorowi, ktéry Cie wystucha i

pomoze!

Kontakt do Koordynatora: Prezes Zarzadu Barttomiej Adam Fita tel. 55 644-24-17 wew.10
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